
 

197 

     
سال 

ول
ره ا

شما م/ 
هفت

/
تان

بس ر و تا
بها

    
9

8
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 مقدمه1- 

 با وستهیپ ارتباط لیدل به مسکن یمعمار و مسکن

. دارد را هایدگیچیپ و فیظرا نیشتریب هاانسان یزندگ

 جمله از یطیمح و یاجتماع ،یفرهنگ ،یخیتار یهانهیزم

 ژهیو به یمعمار آثار یریگ شکل در که هستند یعوامل

 هر(. Ebrahimi and eslami,2010) ثرندؤم اریبس مسکن

 گوناگون یساختارها به توجه با دیبا یمسکون هیناح

 خود، خاص یاجتماع و یمکان یازهاین و یخانوادگ

  (.Asefi,2012) دینما ارائه را فرد به منحصر یطیمح

 یاجتماع ،یاسیس یساختارها یاساس تحولات رانیا در

 دگرگون باعث قاجار دوره اواسط از کشور یفرهنگ و

 جمله از یاجتماع و یفرهنگ یهاعرصه از یاریبس شدن

 یشهرساز و یمعمار ،یرفتار یالگوها ،یزندگ وهیش

 لیاوا و ستیب دهه اواخر از هایدگرگون روند نیا. دیگرد

 یهاخانه یجا به ینینش آپارتمان دهیا جیتدر به یس دهه

 . داد رونق یرانیا جامعه در را یشخص

 عنوان به توان یم را یمسکون یهامجموعه که آنجا از

 مختلف یعملکردها واجد و یشهر یگیهمسا واحد کی

 یاجتماع بعد به پرداختن دانست، یفرهنگ و یاجتماع

 مفهوم قالب در تواندیم که ابدییم تیاهم مسکن

 یطراح و یشهر یزیربرنامه در «یاجتماع هیسرما»

 در یاجتماع هیسرما سنجش .ردیگ قرار نظر مد یمعمار

 ،یشهر یزیربرنامه ندیفرا از یبخش عنوان به شهر،

 یعامل و یاجتماع نظام ییایپو و تحرک زانیم بازتاب

 شود یم شناخته شهر یکالبد-ییفضا ابعاد بر رگذاریثأت

-یم شهر نیساکن نیب در ییافزا هم جادیا تیقابل با که

 یاثرگذار و یزیربرنامه، یکارآمد شیافزا موجب تواند

. شود داریپا یشهر توسعه تحقق یراستا در آن معنادار

 عناصر یابیارز با یاجتماع هیسرما یهاتیظرف ییشناسا

 و روابط و اعتماد ،یآگاه انسجام، مشارکت، رینظ یاصل

( Zahedi, et al., 2008) شهروندان یاجتماع یوندهایپ

یم منجر شهر یهایژگیو با متناسب برنامه هیته به هم

 یهابرنامه بهتر یاجرا یبرا است ینیتضم هم و شود

 که است یمفهوم «طیمح تیفیک» مفهوم. یشهر توسعه

 و رودیم کارهب جامعه کی در رفاه توسعه میترس یبرا

 ,.Ghaffari, et al) است یزندگ طیشرا کننده منعکس

 تیفیک هیاول الزامات از یکی عنوان به که یمفهوم ،(2005

 مردم تیرضا و شیآسا رفاه، احساس رندهیبرگ در یزندگ

ستیز و یاقتصاد-یاجتماع ،ییفضا-یکالبد عوامل از

 حوزه به تنها نه طیمح تیفیک. است شانیزندگ یطیمح

 به بلکه دارد، توجه یانسان یماد یازهاین یساز برآورده

 یاتوسعه و یاجتماع یهاتیظرف ارتقاء و نیتام

 رگذاریثأت آنها یاجتماع رفتار یالگوها بر که اجتماعات

 به توجه(. Rafieyan, et al., 2011) دارد توجه ز،ین است

 و «یاجتماع هیسرما» مفهوم دو گاهیجا و تیاهم

 قیعم و گسترده تحولات کنار در «طیمح تیفیک»

 از آن ارتقاء و کردیرو رییتغ ژهیو به ،یشهر یزیربرنامه

 ،یوجه چند و یبعد چند ینگاه به یکالبد صرفا نگاه

-یاجتماع یهالفهؤم شناخت با تا است شده موجب

 عناصر و اجزاء یابیارز و سنجش و رگذاریثأت یفرهنگ

 قیتحق راه در مشکلات و مسائل از یاریبس بر بتوان آنها،

 ,.Mehdizadeh, et al) آمد فائق داریپا یشهر توسعه

2006). 

نیازهای انسانی، نظارت،  هایمؤلفه رسدبه نظر می

ز هر انعطاف پذیری، خودکفایی و تنوع و انتخاب، بیش ا

های مختلف اجتماعی چیز بر مشارکت شهروندی گروه

کنند، مشارکتی های عمومی شهری تأکید میدر عرصه

ر چهره به چهره پایه حضور و دیدارسد، بر که به نظر می

های عمومی شهری و انجام فعالیت شهروندان در عرصه

ی از سوی ایشان در و برقراری تعاملات متعارف اجتماع

گونه مشارکت ها استوار باشد. به واقع ایناین گونه عرصه

های عمومی شهری، تضمین کننده شهروندی در عرصه

پایدار در طراحی و  اهداف و راهبردهای اجتماعی توسعه

 .(Sadeghi, et al., 2018برنامه ریزی خواهد بود )

 شهرها،کلان در یکالبد و یاجتماع راتییتغ به توجه با

 یمفهوم یمدل ارائه به منجر که ییهاپژوهش یخال یجا

 هایمؤلفه و یاجتماع هیسرما هایمؤلفه انیم یارتباط-

( یعموم و باز یفضاها) یمسکون یهامجموعه یمعمار

 یمدل ارائه در پی مقاله نیا لذا. دشویم احساس باشد،

 یهادگاهید و اتینظر یهاافتهی اساس بر یارتباط

 یمسکون یهامجموعه یمعمار بهتر فهم یبرا متخصصان

 و مناسب عوامل از استفاده بنابراین .است ریپذاجتماع

 رد،یگیم صورت طراح توسط که ی،طراح در یفیک ثرؤم
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 یطراح پروسه در گوناگون یکارکردها شناخت ازمندین

 .است( یمعمار) محصول دیتول ندیفرا در

 که ،یطراح یفیک یهاشاخصه استخراج در پی همچنین

 شیافزا با ارتباط در یکالبد طیمح تیفیک ارتقا باعث

 یهامجموعه در یریحضورپذ واسطه به افراد تعاملات

 حاضر، قیتحق یمحتوا به توجه با شود،یم یمسکون

 قیتحق یاصل پرسش به پاسخ جهت در آن یها هیفرض

 یهاشاخصه استخراج با توانیم چگونه: نکهیا آن و است

 انیم رابطه یمسکون یهامجموعه در یاجتماع هیسرما

 هیسرما کننده نییتب اجزاء و یطراح یفیک هایمؤلفه

 مطرح کرد؟ نییتب یارتباط مدل کی قالب در را یاجتماع

 .شوندیم

 یهامجموعه در فضاهای عمومی هایمؤلفهمیان  -

 ارتباط یاجتماع هیسرماو انباشت  یریگ شکل و یمسکون

 .دارد وجود

 

 ساکنان مشارکت و اجتماعی سرمایه هایمؤلفه میان -

 های مجموعهفضاهای عمومی  در اجتماعی هایگروه در

 .دارد وجود ارتباط مسکونی

 

 هایبررس و مطالعات ،ینظر یمبان 1-1-

 یاجتماع ساخت2-1-

 نیلات کلمه از ساخت«structure»  یسیانگل واژه

«struere» ساختن .است شده مشتق ساختن یمعنا به 

 حاصل هم و شود معنا یزیچ ساختن عمل هم تواندیم

واژه با آن یاصل یمعنا نیبنابرا. ساختن ندیفرا یانیپا

یم ارتباط کردن، درست ای کردن بنا چون یگرید یها

 که بود یعمارت ای ساختمان ساختار، ای ساخت کی. ابدی

 یاجزا که بود تیواقع نیا مرهون را اشژهیو اتیخصوص

سال شتریب خلال در. اندافتهی سازمان یخاص شکل به آن

 فیط نیا ساخت، مفهوم هجدهم، و هفدهم ن,قر یها

 اشعمده کاربرد دوران نیا در. کرد حفظ را ییمعنا

 نظر به حال نیا در .بود هندسه علم و یمعمار مختص

یم قلمداد یعلم و یفن اصطلاح ساخت، واژه رسد،یم

 گرفته کارهب یمتفاوت کاملا یهارشته در تواندیم که شود

 شیآرا مشخص، قالب ای الگو کی از استفاده با تا شود

 .کند فیتوص را یبندسامان و مرکب کل هر یاجزا

 ،4میدورک ،7اسپنسرهربرت  همچون یپردازان هینظر

 ،9لاکمن ،1برگر ،8تنیلن ،2کامنز پارسونز، ،6هگل شافل،

 مفهوم به. . .  و 12براون-فیرادکل ،3سیوید ،11موتن

 تالکوت انیم نیا از که اندپرداخته یاجتماع ساخت

 اهتمام آن به ترمفصل طور هب میدورک لیام و پارسونز

 یبررس با که گرفت جهینت نیچن توانیم و انددهیورز

-مشارکت با مرتبط هایمؤلفه توانیم آنها یهادگاهید

 نمود استخراج را( یاجتماع کنش) یگروه و یفرد یها

 در را هامؤلفه نیا یاجتماع هیسرما مفهوم قالب در و

 نقش به بتوان تا ودنم یبررس یمسکون یهامجموعه

 یفضاها یطراح تیفیک ارتقاء در مخاطب و طراح

 .فتای دست هامجموعه نیا در یعموم

 یامجموعه» ش،یمعنا نیعامتر در را «ساخت» ،پارسونز

-یم نظر در «واحدها انیم داریپا نسبتا الگومند روابط از

 «یاجتماع ساخت» که کردیم یبندجمع نیچن و گرفت

 روابط از یالگومند نظام»: از است عبارت مشخصا

 عنوان او. (Parsons,1975) «کنشگران انیم یاجتماع

 دیبا را یاجتماع مناسبات یالگوها لیقب نیا که کردیم

-یاجتماع ینهادها یعنی-یهنجار یالگوها منزله به

 ای چارچوب ،یاجتماع ینهادها پارسونز نظر از. کرد یتلق

 ساخت ن،یبنابرا. دهدیم لیتشک را جامعه کی اسکلت

 عناصرش که است یتیواقع ،یمفهوم لحاظ به یاجتماع

 نهاد که دهدیم لیتشک یایفرهنگ الگومند انتظارات را

 یالگوها» یاجتماع ینهادها. شودیم دهینام یاجتماع

 جامعه کی در که را ییزهایچ آن که هستند یایهنجار

 مطلوب، یهاوهیش عنوان به دیبا شودیم احساس نیمع

 نظر در یاجتماع روابط ای کنش انتظار مورد ای مقبول

 از(. Parsons,1960) «کنندیم مشخص شود، گرفته

 ینظام» توانیم را یاجتماع ساخت که نهادهاست قیطر

 شانیهاتیقابل حسب بر کنشگران، انیم الگومند روابط از

 دنمو قلمداد «گرانید با نسبت در ها،نقش یفایا یبرا
(Parsons,1945). 

 روابط» کندیم مطرح را یاجتماع اتیواقع بحث میدورک

 فیتعر یعناصر عنوان به را «یجمع مظاهر» و «یجمع

. شودیم ساخته آنها با یاجتماع ساخت که کندیم

 از دسته آن ،یاجتماع اتیواقع که بود معتقد میدورک

 کی سراسر در که انداحساس و تفکر عمل، یهاوهیش
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 خود یاعضا بر توانندیم و دارند تیعموم نیمع جامعه

. (Durkheim,1895). کنند اعمال «یرونیب اجبار» ینوع

 با یاجتماع اتیواقع مورد در را خود لیتحل میدورک

 کند،یم شروع نامد،یم «یختیر اتیواقع» آنچه یبررس

 هم یختیر اتیواقع. است تیرو قابل که یاتیواقع یعنی

-یم لیتشک را جامعه که است افراد از یاتوده» حاصل

 و ن،یزم در آنها استقرار یهاوهیش» حاصل هم و «دهند

 روابط بر که ییزهایچ آن همه یظاهر صورت و سرشت

 میدورک .(Durkheim,1895) گذاردیم ریثأت آنها یجمع

 دهنده لیتشک بعد نینخست که دیرس جهینت نیا به

 -یاجتماع مناسبات-«یجمع روابط» ،یاجتماع ساخت

 .است

 را یاجتماع ساخت دوم بعد «یجمع مظاهر» او نظر از

 نیا .اندیذهن ییهادهیپد یجمع مظاهر. دهدیم لیتشک

 و نمادها ها،ارزش آراء، د،یعقا شامل ،یجمع مظاهر

 دارد، وجود افراد ذهن در تنها هرچند که است یانتظارات

 آنها رفتار شود، منتقل گرید فرد به یفرد از توانیم اما

 روابط که گفت بتوان اگر. کند نظارت آن بر و میتنظ را

 گفت توانیم سازند،یم را جامعه بدن ای کالبد ،یجمع

 سازند یم را جامعه تیذهن ای ذهن زین یجمع مظاهر که

(Durkheim,1893). شامل جامعه، کی یاجتماع ساخت 

 انواع ،یجمع مظاهر و یجمع روابط از ینیمع مجموعه

 آن ژهیو اتیخصوص که هاستنظارت و هایدلبستگ

 .کندیم مشخص را جامعه

 

 یاجتماع هیسرما یخیتار نهیزم 3-1-

 و یاجتماع هیسرما سنجش یهاوهیش یبررس یبرا

 شهیاند یهایژگیو به نخست دیبا رو، شیپ یهاچالش

 هر سنجش رایز پرداخت، یاجتماع هیسرما ینظر

 نیا به. ردیگیم صورت ینظر یمبان اساس بر یمفهوم

 شهیاند یاصل یهایژگیو خلاصه بطور منظور،

 .شودیم انیب یاجتماع هیسرما حوزه یاصل پژوهشگران

 در که است یاهیسرما نوع چهار از یکی یاجتماع هیسرما

 و( ساز دست ای) شده دیتول هیسرما ،یعیطب هیسرما کنار

 ثروت دهنده لیتشک جزء چهار عنوان به ،یانسان هیسرما

 اهداف به دنیبخش غنا و حفظ جاد،یا که ،ستهاملت

 SHarifian) رودیم شمار به داریپا توسعه یاصل

sani,2001). هیسرما به آنکه از شیب توسعه امروزه 

 هیسرما به باشد، ازمندین یانسان و یکیزیف ،یاقتصاد

 هیسرما فقدان صورت در رایز است؛ ازمندین یاجتماع

یم دست از را خود یبخش اثر هاهیسرما ریسا ،یاجتماع

 .(Alvani, et al.,2004) دهند

 استفاده دو حداقل که معتقدند بارترم یشر و ولمن یبر

 یکی که دارد وجود یاجتماع هیسرما اصطلاح از متفاوت

 پاتنام است؛ شده گرفته کاره ب پاتنام یسو از هاآن از

-یم نظر در گروه تیفیک عنوان به را یاجتماع هیسرما

-یاجتماع گرید یبخش و یفرهنگ آن از یبخش که ردیگ

 یلور ،(1995) امایفوکو چون یافراد. است یساختار

 یدارا زین (1961) جاکوب و (1920) فان یهان ،(1987)

 (1992) بارت چون یبرخ. اندبوده یاشهیاند نیچن

 افراد یاجتماع روابط ارزش مثابه به را یاجتماع هیسرما

 نیا 1970 دهه از یاجتماع تیحما اتیادب در. دانندیم

 تیحما یبرا مهم یمنبع گران،ید با فرد روابط که موضوع

 دیآیم شمار به یهیبد یاصل است، یذهن و ینیع

(Borgatti, at al.,1998) .مزیج و،یربوردیپ ،یاریبس 

 هیسرما کیکلاس پردازان هینظر از را پاتنام رابرت و کلمن

  (Field, 2003). انددانسته یاجتماع

 

 هیسرما مفهوم درباره پردازانهینظر دگاهید 4-1-

 یاجتماع

 کند،یم انیب نگونهیا را یاجتماع هیسرما (1916) فانیهان

 که آنچه به یاجتماع هیسرما مفهوم از استفاده در من"

 آن و ندارم نظر شودیم مراد هیسرما از عمولام منابع در

 ملک منظورم. برمیم کار به یاستعار ای یلیتمث صرفا را

 آن من منظور بلکه ست،ین نقد پول ای یشخص ییدارا و

 یزندگ در را ملموس اتیماد و اءیاش نیا که است یزیچ

 یعنی سازد؛یم ارزشمند و معنا با مردم تیاکثر روزمره

 یاجتماع رابطه و متقابل یسوزدل ،یدوست ر،یخ کار

 یواحد آورنده دیپد که هاخانواده و افراد از یگروه

 تیمرکز که هستند ییروستا یاجتماع ای یاجتماع

 .(Piran, 2006) "رودیم شمار به مدرسه آن یمنطق

 روابط و امدهایپ ها،کنش از یمختلف یهامجموعه کلمن،

 با صرفا سرمایه اجتماعی .نامدیم یاجتماع هیسرما را

 ریپذامکان را هاکنش وقوع لازم، منابع کردن فراهم

 .(Coleman, 1998) سازدیم
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 فیتعر گونهنیا را یاجتماع هیسرما کلمن حال نیع در

 انواع بلکه ست،ین واحد شیء یاجتماع هیسرما»: کندیم

: دارند مشترک یژگیو دو که است یگوناگون یزهایچ

 و هستند، یاجتماع ساخت از یاجنبه شامل آنها همه

 هستند ساختار درون در که را یافراد نیمع یهاکنش

 .(Coleman, 1998) دکنیم لیتسه

 ساختار از یبخش یاجتماع هیسرما کلمن دهیعق به

-یم اجازه( کنشگران مثابه به) افراد به که است یاجتماع

 در. ابندی دست خود منافع به آن از استفاده با تا دهد

 دیآ یم پدید یهنگام یاجتماع روابط» کلمن نظر از واقع

 نیبهتر خود یفرد منافع از کنند کوشش افراد که

 منابع نیا رو نیهم از و آورند عمل به را استفاده

 فرد یبرا یاهیسرما واقع به که یساختار-یاجتماع

 «شودیم گرفته نظر در یاجتماع هیسرما هستند،

.(Coleman, 1999)  

: کندمی تعریف گونه این را اجتماعی سرمایه ،5فوکویاما

 وجود عنوان  توانمی سادگی به را اجتماعی سرمایه"

 کرد تعریف رسمی غیر هایارزش یا هنجارها از معینی

 مجاز آنان میان تعاون  همکاری که گروهی اعضای که

 و هاارزش در مشارکت هستند، سهیم آن در است،

 اجتماعی سرمایه تولید باعث خود خودی به هنجارها

  هایارزش است ممکن هاارزش این که چرا گردد،نمی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 سرمایه تولید که هنجارهایی عکس، بر. باشند منفی

 قبیل از سجایایی شامل باید اساسا کنندمی اجتماعی

 باشند دوجانبه ارتباطات و تعهدات ادای صداقت،

(Fukuyama, 2001) . به را یاجتماع هیسرما امایفوکو 

 ریغ یهاارزش ای هنجارها از ینیمع مجموعه عنوان

 که یگروه یاعضا که کرد فیتعر( یذهن) یرسم

 آن در است مجاز آنان انیم( ینیع) تعاون و یهمکار

 .هستند میسه

 نده،یفزا کار میتقس رینظ ییندهایفرا مل،یز نظر به 

 سبب آن رینظا و روزافزون سلطه مفرط، تیعقلان

 موجود یاجتماع روابط در اطیاحت و یزدگدل شیدایپ

 قادر فرد ،یزدگدل حالت در. است شده شهر کلان در

 تیاهم ،یطیشرا نیچن در. ابدی در را هاتفاوت، ستین

 کنواختی هاتیفعال و امور تمام رود،یم انیم از یزندگ

 موازات به .ابدییم کاهش یزندگ از تیرضا و دشویم

 از را خود کارکرد چهره به چهره روابط افراد، شیافزا

 یطیشرا نیچن جهینت مل،یز اعتقاد به. دهندیم دست

 یاجتماع اعتماد کاهش و روابط یداریناپا

    (Fukuyama, 2001).است

 انیم کیالکتید دنزیگ یشناس یهست آغاز نقطه

. دهدیم رخ مکان و زمان در که است طیشرا و هاتیفعال

 . شودیم مربوط مکان و زمان رازهیش به اعتماد

 نامه و طرحتدوین پرسش

 نظرانمصاحبه با صاحب هایپرسش

 

ارتباطی_ارائه مدل مفهومی اعتبارسنجی محتوایی مدل مربوطه  

 هایها و شاخصهاستخراج مؤلفه

و معماری  اجتماعی سرمایه

 های مسکونیمجموعه

 تحلیل محتوا

ای، گردآوری اطلاعات به روش اسنادی و مطالعات کتابخانه

 هااستخراج و خلاصه نویسی و تلخیص داده

نظری تحقیق و تدوین چارچوب 

 مدل مفهومی تبیین

 های اصلی و فرعی()مؤلفه

 مرور ادبیات

 )تبیین مفاهیم پایه و مبانی و نظریات موجود(

  مقاله موضوع با مرتبط تحقیق روش از ایخلاصه -1شکل 
 Fig. 1-Summary of research method 
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 تکالیف

 انتظارات

مجاری اطلاع 

 رسانی
فراهم  سرمایه اجتماعی با

ها کردن منابع لازم وقوع کنش

 کند.میپذیر را امکان

های میان تسهیل کننده کنش

 افراد در ساخت اجتماعی مربوطه

سرمایه اجتماعی مولد است. سرمایه اجتماعی در ذات 

 ساختار روابط میان کنشگران وجود دارد.

یابی به سرمایه اجتماعی دست

 اهداف معینی را که در نبود آن

دست یافتنی نخواهد بود 

 سازد.می پذیرامکان

ها و هنجارها و ارزش

 های اخلاقیجنبه

 تعریف سرمایه اجتماعی از طریق کارکرد آن

جنبه ای از ساخت )ساختار( 

 اجتماعی است

ضمانت اجراهای 

 کارآمد

 جیمز کلمن

  کلمن دیدگاه از اجتماعی سرمایه -2شکل 

 s view of social capital ,Coleman-2. Fig 

 

 تقسیم کار فزاینده

 دیدگاه زیمل واقعیت جامعه شناسی

 صورت )ساختار(

 ناپایداری افراد و کاهش اعتماد افزایش افراد از دست دادن کارکرد روابط چهره به چهره افراد

 کاهش رضایت از زندگی

 باطن )محتوا( پیوند

 سرمایه اجتماعی

 اعتماد

شهرهادر روابط اجتماعی افراد در کلان دلزدگی و احتیاط  

ها نیسترد قادر به درک تفاوتدر این حالت ف  

های اجتماعینواخت شدن تمامی امور و فعالیتیک  

رفتن اهمیت زندگی میاناز   

 سلطه روزافزون

 عقلانیت مفرط

 زیمل دیدگاه از اجتماعی سرمایه 3-شکل 

Fig. 3-Simmel, s view of social capital 
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 ای گروه شخص، به دادن تعهد و ضمان یعنی اعتماد رایز

 دنزیگ (Giddens, 2006). ندهیآ زمان طول در نظام

 ای افراد به اعتماد: کندیم یمعرف شکل دو به را اعتماد

 اعتماد و یاجتماع اعتماد نوع دو به که یانتزاع یهانظام

 که( ینیع) خاص افراد به اعتماد و است( یذهن) یمدن

 .است یفرد نیب اعتماد

 دانسته یاجتماع زیتما ابزار را یاجتماع هیسرما ویبورد

 وندیپ ابزار عنوان به شتریب را آن پاتنام و کلمن و است

 سه هر ،اتزیتما نیا وجود با. اندکرده یابیارز یاجتماع

 و یفرد اتارتباط بر مشتمل را یاجتماع هیسرما نفر

 یاشتراک یهامجموعه به همراه ،یفرد نیب متقابل کنش

 است همبسته اتارتباط نیا با که دانندیم هاارزش
(Field, 2003). 

های بوردیو سرمایه اجتماعی را در قالب سه عنوان به نام

 کند. ازسرمایه اقتصادی، فرهنگی و اجتماعی تقسیم می

 نظر او هدف از سرمایه اجتماعی، منافع و منابعی است

آورند و دست میهها بکه افراد از طریق عضویت در شبکه

 ,Aleini) تبدیل شدن به سرمایه اقتصادی استقابل 

2012). 

 ای یواقع منابع جمع ،یاجتماع هیسرما و،یبورد دگاهید از

 کم روابط از بادوام یاشبکه از یحاصل که است یابالقوه

 انیب به ای -متقابل شناخت و ییآشنا شده نهینهاد شیب و

 کی هر که یاشبکه. است -گروه کی در تیعضو با گر،ید

 برخوردار یجمع هیسرما یبانیپشت از را خود یاعضا از

 سازدیم «اعتبار» مستحق را آنان و کندیم

(Tajbakhsh, 2005)  

 هیسرما ینوع محصول یاجتماع هیسرما ویبورد ریتعب به

در  که است ناآگاهانه ای آگاهانه ،یجمع ای یفرد یگذار

 مایمستق که است یاجتماع روابط دیبازتول ای تیتثب پی

 او، یبرا. هستند استفاده قابل بلندمدت ای مدتکوتاه در

 برخوردار یخاص تیاهم از متراکم و بادوام یوندهایپ

 به یبستگ فرد هر یاجتماع هیسرما زانیم که چرا. است

 و یاجتماع ،یفرهنگ) هیسرما زانیم و روابط تعداد

 دارد رابطه هرفرد در  توسط شده تملک( یاقتصاد

.(Field, 2003) 

 و فیوظا و تعهدات از یاجتماع هیسرما ویبورد نظر از

( یاجتماع روابط و وندهایپ) یاجتماع یهاتیمسئول

 لیتبد قابل خاص یطیشرا تحت که شودیم لیتشک

 تحت است ممکن و است یاقتصاد هیسرما به شدن

 نهینهاد یاجتماع حسب و نسب منزلت، عنوان،

   (Bourdieu, 1972).شود

 هیسرما مثبت یامدهایپ ویبورد دگاهید به توجه با

 هیسرما به شدن لیتبد تیقابل ل،یقب از یموارد یاجتماع

 روابط، از یاشبکه در شدن نهینهاد تیقابل ،یاقتصاد

 تیتثب تیقابل بان،یپشت شبکه از اعضا اعتبار اخذ تیقابل

 .است یاجتماع روابط دیبازتول ای

 منابع ،یاجتماع هیسرما که است دهیعق نیا بر زین نیل

 آن تیعضو فرد که است ییهاانجمن و هاشبکه در نهفته

 یفرد متاع به یابیدست یراستا در فرد به و بوده دارا را

 را یاجتماع هیسرما پاتنام (Lin,2001) دکنیم کمک

شبکه و هنجارها، اعتماد، مانند یمیمفاه از یامجموعه

 نهیبه مشارکت و ارتباط جادیا موجب که داندیم ها

 آنان متقابل منافع تینها در و شده اجتماع کی یاعضا

 متقابل ارتباط و اعتماد پاتنام نظر از. کرد خواهد نیمأت را

 یهاکنش در که هستند یمنابع عنوان به شبکه در اعضا

 بعد پاتنام. (Putnam, 2001) است موجود جامعه اعضا

 ینیع بعد و هنجارها و اعتماد را یاجتماع هیسرما یذهن

 هیاول شکل دو نیب یزیتما پاتنام .داندیم هاشبکه را آن

 ارتباط یاجتماع هیسرما از تندرعبا که یاجتماع هیسرما

 طرحرا ( یانحصار ای)  یگروه درون و( جامع ای) دهنده

 یهاتیهو ،یگروه درون یاجتماع هیسرما. دینمایم

 شود،یم یهمگن حفظ باعث و دهنمو تیتقو را یانحصار

 ماتیتقس به متعلق افراد دهنده، ارتباط یاجتماع هیسرما

 نیا از کدام هر. آوردیم هم گرد را متنوع یاجتماع

 . است سودمند یمتفاوت یازهاین رفع یبرا اشکال

 لاتتعام تیتقو یبرا ،یگروه درون یاجتماع هیسرما

 نقش در نیهمچن و است دیمف یهمبستگ انتقال و خاص

 یوفادار حفظ یبرا یشناخت جامعه یقو چسب نوع کی

 عمل مشخص، یهاتیهو تیتقو و یقو یگروه درون

 با پاتنام (Putnam, 2000, and Field, 2007)  کندیم

 به یابیدست در یاجتماع هیسرما کارکرد یرو بر تمرکز

 ،یاجتماع هیسرما" که است دهیعق نیا بر یجمع متاع

 یموارد یعنی -یاجتماع سازمان مشخصات ای صیخصا

-یم بر در را -یاجتماع اعتماد و هنجارها ها،شبکه چون

 منافع جهت در یهماهنگ و متقابل یهمکار که ردیگ

  (Putnam, 1995). دکنیم لیتسه را مشترک
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 ترکیب منسجم دو رویکرد

رویکرد عینیت گرایی در 

 تفکر اجتماعی

رویکرد ذهنیت گرایی در 

 تفکر اجتماعی

ای که اعضاء از پشتیبانی سرمایه جمعی شبکه

 گیرندبرخوردارند و از آن اعتبار می

ای با حاصل شبکه –جمع منابع واقعی یا بالقوه 

 دوام در روابط کم و بیش نهادینه شده

 دیدگاه پیر بوردیو

های اجتماعیمسئولیت  

تثبیت یا باز تولید روابط 

 اجتماعی)تفکر اجتماعی(

 وظایف اجتماعی

 اهمیت داشتن پیوندهای با دوام و متراکم

اجتماعیگذاری فردی و نوعی سرمایه  

وضع مفاهیمی چون ملکه،میدان و 

 سرمایه)اقتصادی،فرهنگی و اجتماعی(

 سرمایه اجتماعی

 تعهدات اجتماعی
سرمایه ای که قابلیت تبدیل شدن به سرمایه 

 اقتصادی را دارد

تواند تحت عنوان منزلت و حسب ای که میسرمایه

 ود.اجتماعی نهادینه ش

برایند دیالکتیکی میان ملکه )ذهنی( و میدان)عینی( سرمایه)  

های اجتماعی تعداد برخوردها و کنش

 تملک شده در روابط اجتماعی

تملک  اقتصادی( اجتماعی، میزان سرمایه )فرهنگی،

 شده در روابط اجتماعی

 بوردیو دیدگاه از اجتماعی سرمایه -4شکل 
 s view of social capital ,Fig4. Bourdieu 

 

 

هاارتباط متقابل اعضاء در شبکه  

 اعتماد

هاشبکه گروهی قوی و حفظ وفاداری درون 

 های شخصیتقویت هویت

وجود گوناگون سازمان اجتماعی )مانند اعتماد، هنجارها، 

کارآیی ها(تسهیل اقدامات هماهنگ بهبود بخشیدن به شبکه

 جامعه بهینه در اعضای یک اجتماع

گروهی سرمایه اجتماعی درون

 )انحصاری(

های انحصاری و حفظ تقویت هویت

 همگنی

 هنجارها

تقویت تعاملات خاص و انتقال 

 همبستگی

 سرمایه اجتماعی

 سرمایه اجتماعی ارتباط دهنده )جامع(

 پاتنام

 تقسیمات اجتماعی متنوعآوری افراد متعلق به گردهم

 پاتنام دیدگاه از اجتماعی سرمایه – 5شکل 

Fig. 5-Putnam view of social capital  
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 یهایوستگیپ از یامجموعه را یاجتماع هیسرما پاتنام

 انیم یهنجارها و روابط بر داند،یم مردم انیم یافق

 دیکأت...  و محلات همکاران، دوستان، خانواده، یاعضا

 ها،انجمن همچون یمحل یهاسازمان با برابر و دهیورز

. (Putnam,1995) است یاجتماع یهاگروه و هاباشگاه

 یاجتماع هیسرما که انددهیعق نیا بر زین برهم و رهن

 حل بر که است یشهروندان همکارانه متقابل روابط رشته

 Brehn and Rahn).دارند دیکأت یجمع عمل با مشکلات

 و اعتماد را یاجتماع هیسرما یذهن بعد پاتنام (1997,

 دنز،یگ .داندیم هاشبکه را آن ینیع بعد و هنجارها

 به را یاجتماع هیسرما پاتنام و امایفوکو کلمن، و،یبورد

 دوباره تقابل که اند،داده قرار یبررس مورد میمستق صورت

 به که است یکیالکتید رابطه کی در تیذهن و تینیع

 هیسرما": یجهان بانک .انجامدیم یاجتماع هیسرما جادیا

 که است ییهاارزش و روابط نهادها، رندهیدربرگ یاجتماع

 توسعه در و است حاکم مردم نیب واکنش و کنش بر

 در یاجتماع هیسرما .دارد یسهم یاجتماع و یاقتصاد

 لازم مشترک یهنجارها و هاارزش رندهیدربرگ حال نیع

 در افراد مشخص روابط در که است یاجتماع رفتار یبرا

 یمدن یهاتیمسئول مشترک درک و هم به اعتماد

 از فراتر یزیچ را جامعه که یامر. است شده منعکس

 ,Piran, et al., 2006 and GHaffari) "سازدیم جمع

 یزندگ در که یملموس میمفاه از دسته آن: رانیپ. (2004

 مصاحبت، یعنی دارد یاریبس تیاهم افراد روزمره

 کی که هاخانواده و افراد نیب یاجتماع مراوده ،یهمراه

 هیهمسا با فرد کی اگر. دهندیم شکل را یاجتماع واحد

 گانیهمسا با دو آن و کند برقرار اجتماعی ارتباط خود

 از انباشت کی صورت نیا در سازند، برقرار ارتباط گرید

 یازهاین تواندیم خود که آمده وجود به یاجتماع هیسرما

 تیقابل نیا یاجتماع نشر و سازد برآورده را فرد یاجتماع

 در یزندگ مقاصد بهتر بردشیپ یبرا که دارد خود در را

 . (Piran, et al., 2006)"کند عمل اجتماع کل

 

 یاجتماع هیسرما سطوح5-1- 

 یبرا خرد متوسط، کلان، سطح سه گرفتن نظر در

 در توانیم را یاجتماع یهاشبکه در یاجتماع هیسرما

 یاجتماع هیسرما به مربوط کلان سطح که. گرفت نظر

 هیسرما میزان است ممکن که است یسازمان برون

 ای و باشد بالا هاسازمان و هاگروه و افراد انیم یاجتماع

 یعنی. باشد داشته وجود نازل یاجتماع هیسرما بالعکس،

 نیهمچن و یاجتماع و یشخص تعاملات و ارتباطات

 افراد نیب هنجارها و هاارزش و یاجتماع و یشخص اعتماد

 با گروه یاعضا تعاملات) یگروهدرون صورته ب و

 یاعضا تعاملات) یگروهبرون صورته ب هم و( گریکدی

 نیا ای و باشد افتهی کاهش( گریکدی با مختلف یهاگروه

 و تعاملات و ارتباطات که باشد داشته وجود زین مورد

 ییبالا سطح در افراد نیب هنجارها و هاارزش و اعتماد

 هاگروه انیم در هاسنجه نیهم یول، باشد داشته وجود

 هیسرما سطح و اشدنب برخوردار یکاف تیمقبول از

  .دده کاهش را یاجتماع

 هیسرما نوع نیا: متوسط سطح در یاجتماع هیسرما

 در یاجتماع یرسم ریغ یهاشبکه قالب در یاجتماع

 ریغ یهاشبکه نیا. ردیگیم شکل یمسکون یهامجموعه

دسته و شناخته یافق یهاشبکه قالب در یسازمان یرسم

 ای و یقو تواندیم اعضا انیم وندیپ که شوندیم یبند

 یبرا مقاصد و هاآرمان اهداف، یصورت در. باشد فیضع

لفهؤم دو هر که بود خواهد یافتنی دست شبکه اعضاء

 با تعادل طیشرا در یاجتماع هیسرما ینیع و یذهن یها

 و یشخص) یآگاه سطح یعنی. رندیبگ قرار گریکدی

  ،(یاجتماع و یشخص) اعتماد ،(یاجتماع

 یآگاه( اعتقادات و باورها و فرهنگ) هنجارها و ها ارزش

 نیساکن یاجتماع ارتباطات یبرقرار جهت و افتهی

 به یاجتماع یهاتیفعال ظرف یمسکون یهامجموعه

 یهاشاخص ارتقاء به توجه با که دشو ایمه یفیک لحاظ

 یطراح یارهایمع تیرعا و یجمع یکالبد طیمح یفیک

 نشاط، و یسرزندگ ،ییخوانا ،یریپذافطانع مانند) آن

 تیتقو موجبات توانیم. . .(  و یزگیپاک و بهداشت

 تأنش که را یگیهمسا یاجتماع یرسم ریغ یهاشبکه

 نیا. نمود تیتقو است یرسم ریغ ارتباطات از گرفته

  .است شده آورده یشنهادیپ یتباطرا مدل در هالفهؤم

 
 

 

 

 

 



 

206 

     
سال 

ره ا
شما م/ 

هفت
/ول

تان
بس ر و تا

بها
    

8
9

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اجتماعی سرمایه سطوح -1 جدول

Tab. 1-Levels of social capita 

 ردیف سرمایه اجتماعی در سطح کلان و متوسط قوی ضعیف توضیحات

عیف است ضها و هنجارها میان افراد ارتباطات و تعاملات اجتماعی، اعتماد و ارزش

 )عدم وجود سرمایه اجتماعی(

 کنند.نمیها و مقاصد مشترکی را دنبال )اعضاء، اهداف، آرمان

 
گروهی/درون سازمانی )سرمایه سرمایه اجتماعی درون 

 اجتماعی ضعیف میان افراد(

ها و زشانسجام و تکالیف اجتماعی و ارتباطات و تعاملات اجتماعی و اعتماد و ار الف

های مختلف ضعیف است )عدم وجود سرمایه ها و سازمانهنجارها میان گروه

 اجتماعی(

 ند.کنها و مقاصد مشترک را دنبال نمیها، اهداف، آرماننها و سازما)گروه

 
 

سازمانی )سرمایه گروهی/ برونسرمایه اجتماعی برون

ها(ها و سازماناجتماعی ضعیف میان گروه  

وی است قها و هنجارها میان افراد ارتباطات و تعاملات اجتماعی، اعتماد و ارزش

 یه اجتماعی(کنند )وجود سرمامشترکی را دنبال میها و مقاصد )اعضاء، اهداف، آرمان
 

گروهی/ درون سازمانی )سرمایه سرمایه اجتماعی درون 

 اجتماعی قوی میان افراد(

زش ها و انسجام و تکالیف اجتماعی و ارتباطات و تعاملات اجتماعی و اعتماد و ار ب

 هنجارها میان گروه ها و سازمان های مختلف ضعیف است.

 ند.ها و مقاصد مشترک را دنبال نمی کنها و سازمان ها، اهداف،آرمان)گروه 

  
سازمانی )سرمایه گروهی/ برونسرمایه اجتماعی برون

ها(ها و سازماناجتماعی ضعیف میان گروه  

وی است قها و هنجارها میان افراد ارتباطات و تعاملات اجتماعی، اعتماد و ارزش

 ه اجتماعی(کنند )وجود سرمایمقاصد مشترکی را دنبال میها و )اعضاء،اهداف، آرمان
 

سازمانی )سرمایه گروهی/ درونسرمایه اجتماعی درون 

 اجتماعی قوی میان افراد(

ها و سازمان هاها و هنجارها میان گروهارتباطات و تعاملات اجتماعی، اعتماد و ارزش ج

کنند بال میو مقاصد مشترکی را دن هاها، اهداف، آرمانها و سازمانقوی است )گروه

 )وجود سرمایه اجتماعی(

 
 

سازمانی )سرمایه گروهی/ برونسرمایه اجتماعی برون

ها(ها و سازماناجتماعی قوی میان گروه  

عیف است ضها و هنجارها میان افراد ارتباطات و تعاملات اجتماعی، اعتماد و ارزش

 کنندمشترکی را دنبال نمیها و مقاصد )اعضاء، اهداف، آرمان

 
سازمانی )سرمایه گروهی/ درونسرمایه اجتماعی درون 

 اجتماعی ضعیف میان افراد(

ها و سازمان هاها و هنجارها میان گروهارتباطات و تعاملات اجتماعی، اعتماد و ارزش د

کنند میبال ها و مقاصد مشترکی را دنها، اهداف، آرمانها و سازمانقوی است )گروه

 )وجود سرمایه اجتماعی(

 
 

سرمایه اجتماعی برون گروهی/برون سازمانی )سرمایه 

ها(ها و سازماناجتماعی قوی میان گروه  

 مسکونی هایمجموعه در اجتماعی سرمایه یهالفهؤم -2 جدول

Tab. 2-Elements of social capital in residentials complex 

مرتبط با سرمایه اجتماعیها و معیارهای ذهنی شاخص های شبکهگونه   سطح 
های سرمایه مؤلفه

 اجتماعی

وجود آگاهی فردی جهت برقراری تعاملات و روابط فردی در یک نهاد کوچک مانند خانواده و اعتماد و میزان 

 خرد شبکه افقی آگاهی از مشکلات و مسائل همسایگان و مشکلات و مسائل مربوط به ساختمان

 ارتباطی
های غیر رسمی بین وجود آگاهی و اعتماد فردی و اجتماعی جهت برقراری تعاملات و روابط جمعی در شبکه

-افراد )چند فرهنگی بودن همسایگان( یک سازمان یا شبکه )در این تحقیق ارتباطات همسایگی در مجموعه

 های مسکونی(

 متوسط شبکه افقی

های رسمی بین رقراری تعاملات و روابط جمعی در شبکهداشتن آگاهی و اعتماد اجتماعی و فردی جهت ب

 های غیر دولتی و دولتی با یکدیگرهای مختلف و یا سازمانها و بین افراد مانند: انجمنها و انجمنگروه
 کلان شبکه عمودی

 داشتن تعهد فردی در رابطه با تعاملات و ارتباطات بین افراد نزدیک به هم و صمیمی

 خانواده()نهاد کوچک 
 خرد شبکه افقی

 ساختاری
 متوسط شبکه افقی داشتن تعهد، انسجام و تکالیف فردی و اجتماعی بین افراد

 کلان شبکه عمودی هاها و سازمانداشتن تعهدات و تکالیف اجتماعی بین گروه

 خرد شبکه افقی ها و هنجارها، اهداف مشترک، منافع شخصیداشتن اعتماد، ارزش

 شناختی
 متوسط شبکه افقی ها و هنجارها، اهداف مشترک، منافع شخصی و گروهی بین افرادداشتن اعتماد، ارزش

ها از نظر ها و هنجارها، اهداف مشترک، منافع شخصی و گروهی بین افراد سازمانداشتن اعتماد، ارزش

 چندفرهنگی بودن
 کلان شبکه عمودی
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 قیتحق روش2- 
 یاسناد روش کردیرو دو هاداده یگردآور منظور به

 از حاضر پژوهش که دارد وجود یدانیم و( یاکتابخانه)

 از یاکتابخانه کردیرو رد. است هگرفت بهره کردیرو دو هر

 و گرفته بهره یسیانگل و یفارس مقالات و کتب مطالعه

  با مصاحبهپرسشنامه و  زین یدانیم کردیرو در

  معماری و مسائل نیمحقق و نظرانصاحب و نیمتخصص

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مطالعات از حاصل جینتا. است شده انجام یشناسجامعه

 ارائه و نیتدو به منجر محتوا لیتحل قیطر از یاکتابخانه

 با مصاحبه قیطر از تاینها که شد ییابتدا و هیاول یمدل

 نیتدو مدل مربوطه جینتا یمحتوا لیتحل و نیمحقق

 یفیک قیتحق روش نوع. شد خواهد یابیارز و لیتکم شده

 پژوهش هدف که ییآنجا از. ستمحتوا لیتحل نوع از و

 آگاهی شخصی

 آگاهی اجتماعی

شخصی اعتماد  

 

اجتماعی اعتماد  

 

اجتماعی تکالیف  

اجتماعی تعهدات  

 

اجتماعی انسجام  

 

 بعد ارتباطی آگاهی

 بعد شناختی اعتماد

تعاملات 

 اجتماعی

 ساخت اجتماعی

سرمایه 

 اجتماعی

شکل گیری 

 روابط

بعد 

 ساختاری

مشارکت 

 اجتماعی

شکل گیری شبکه 

 های اجتماعی

 

فضای معماری 

 جمعی

 
مؤلفه های کیفی 

فضایی معماری جمعی 

 طبق دیدگاه

 بهداشت

انعطاف 

 پذیری

 خوانایی

سرزندگی و 

 نشاط

 

 تعلق مکانی

شکل گیری و 

انباشت سرمایه 

اجتماعی

شبکه های مختلف 

 روابط

 ارتباطات قوی دو طرفه

 ثبات ساختار اجتماعی

تقویت شکل گیری 

روابط فردی و 

 اجتماعی

 تفکیک فضایی فردی و جمعی

 

 تبدیل فضای معماری به فضای اجتماعی و عرصه تعاملات

 مرزبندی فضایی

  پژوهش مفهومی مدل -6شکل 

Fig. 6-Conceptual research model complex  
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 هیسرما یهالفهؤم نیب یارتباط یمدل ارائه حاضر

 نیا از است یمسکون یهامجموعه یطراح و یاجتماع

 محاسبه یبرا. بود خواهد یکاربرد هدف ث،یح

 قیتحق نیا در ،یریگاندازه ابزار یدرون یهماهنگ

 بهره کرونباخ یآلفا بیضر محاسبه فرمول از پرسشنامه،

-یم لأسو هر پاسخ ابزارها، گونه نیا در. است شده برده

 رابطه سنجش. کند اریاخت را مختلف یعدد ریمقاد تواند

 و یجمع یفضاها یمعمار و یاجتماع هیسرما انیم

 یکارکرد شاخص 3 از یمسکون یهامجموعه یعموم

 استخراج جهت یطراح یفیک و یاجتماع ،یکیزیف

 استفاده یمعمار و یاجتماع هیسرما یارهایمع و هالفهؤم

 هیگو یتعداد از هاشاخصه نیا از کدام هر که است شده

 و ورود از پس آزمون یآلفا مقدار. است شده سنجش

 اگر. است شده آورده 4شماره  جدول در هاداده لیتحل

 قابل ییایپا از پرسشنامه باشد، 0.7 از شتریب آلفا بیضر

 یآلفا بیضر فوق آزمون در. است برخوردار قبول

لفه کارکردهای ؤملات برای مجموعه سوأ کرونباخ

لات و برای مجموعه سوأ 0.836فیزیکی فضاهای جمعی 

 تماعی( فضاهای جمعی لفه کارکردهای محتوایی )اجؤم

های مؤلفهلات کارکردهای و برای مجموعه سوأ0.869

 ییایپا کهاست  0.875کیفی طراحی فضاهای جمعی 

 اساس بر ه،یگو 23 در یاپرسشنامه. )دارد یقبول قابل

نفری از  140و جامعه آماری  کرتیل یانهیگز پنج فیط

نفری 103 ، و حجم نمونه های مسکونیکنان مجموعهسا

 قالب در هاهیگو نیا( داساس جدول مورگان انتخاب ش بر

  .است شده آورده 3شماره  جدول

 پژوهشگر روش نیا در: یتخصص و یکارشناس یهانمونه

 از اعم پژوهش موضوع درباره نظرات و آراء کسب یبرا

 کارشناسان متخصصان، از یگروه به یکاربرد و یادیبن

 تمام و کندیم مراجعه پژوهش موضوع نظران صاحب و

 قرار یبررس مورد را تخصص آن یآمار جامعه از یبخش ای

 جامعه، نیب از بخواهد پژوهشگر که یصورت در. دهدیم

 روش از المقدوریحت دیبا د،ینما انتخاب نمونه یتعداد

 دیبا پژوهشگر حالت نیا در. دکن استفاده یتصادف انتخاب

 حجم چهارچوب در و خاص افراد به توجه بدون اولا

 انتخاب را دارند قرار دسترس در که یافراد همه نمونه،

 همه ایثان(. شود قائل آنها نیب یزیتما آنکه بدون) دینما

 موضوع در تخصص مشترک و کسانی صفت یدارا آنها

 .(Hafeznia,2018) باشند پژوهش مورد

 

 ییمحتوا ییروا یابیارز نحوه 1-2-

یم خبرگان اما باشد، مطلق تواندینم یمدل چیه اعتبار

 .کنند رد ای دییأت خود تیذهن با را مدل اعتبار توانند

 گونه نیا را ییمحتوا یابیارز پانل روش (،1975) 10لاوش

 و مدل اتیکل درباره یداور یبرا است؛ کرده حیتشر

 متخصصان از یتعداد دیبا ،یتخصص حوزه در آن یاجزا

 درخواست آنها تک تک از و شوند انتخاب قیتحق حوزه

 یکی مدل، یاجزا از کی هر و اتیکل خصوص در، شود

 : ندینما انتخاب را زیر نهیگز سه از

 .است یرکاربردیغ /تیاهم یب•

 .ستین یضرور یول باشد، تواندیم•

 .است یکاربرد اریبس /مهم•

 نیا در شده، یطراح مدل یاعتبارسنج منظور به نیبنابرا

 نظر تا شد هیته ساخته محقق یاپرسشنامه قیتحق

 اخذ آنها نیب روابط و مدل یاجزا خصوص در خبرگان

 .شود

 اعتبار رتبه ر،یز رابطه از استفاده با دیبا آن از پس

 جداگانه صورت به موارد از کی هر ،CVR ییمحتوا

 .دش گزارش و محاسبه

𝑪𝑽𝑹 =
𝒏𝒆 − (

𝑵
𝟐
)

𝑵/𝟐
 

 ne و پانل در کنندگان شرکت کل تعداد N رابطه نیا در

 را یکاربرد اریبس /مهم نهیگز که است یافراد تعداد

 نهیگز کنندگان شرکت تمام چنانچه. اندکرده انتخاب

 افراد از یمین اگر و 1 با برابر CVR کنند، انتخاب را سوم

 نیبد است، صفر برابر CVR ند،ینما انتخاب را سوم نهیگز

 و کنندگان شرکت از یمین از شیب که یصورت در بیترت

 یعددCVR  کنند، انتخاب را نهیگز نیا آنها همه از کمتر

 شرکت افراد تعداد به بسته که بود خواهد 1 تا صفر نیب

 دییأت یبرا قبول قابل مقدار حداقل پانل، در کننده

 در که طور همان .است 4 جدول اساس بر مدل، یمحتوا

 خبرگان، تعداد شیافزا با شودیم مشاهده4 جدول

 پانل به توجه با ابد،ییم کاهش ازین مورد CVR حداقل
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 ییمحتوا اعتبار رتبه ق،یتحق نیا خبرگان ینفر 25

 درصد 0.8 یمساو-بزرگتر مدل یاجزا هیکل یبرا حاصل

 دید از یشنهادیپ مدل اعتبار بیترت نیبد آمد، دست به

  .رسدیم دییأت به خبرگان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هاگویه اساس بر گویانپاسخ درصد توزیع -3جدول

Tab. 3- Presentage of respondent’s distribution based on items of questions 

خیلی 

 کم

بسیار  زیاد متوسط کم

 زیاد

ابزار گردآوری 

 اطلاعات

ها و معیارهای ذهنی و عینی مرتبط با )مؤلفه هاگویه

     سرمایه اجتماعی و معماری فضاهای جمعی در 

 های مسکونی(مجموعه

ها بندی گویهدسته

بر اساس 

 کارکردشان

2 
 

7 

 
22 

 

5 
 

12 

 

26 
 

19 

 
46 

 

7 
 

21 

40 
 

58 

 
17 

 

14 
 

32 

27 
 

14 

 
6 

 

33 
 

37 

8 
 

5 

 
12 

 

44 
 

1 

 پرسشنامه محقق

 ساخته

های اجتماعی ه عنوان فضایی برای انجام فعالیتجمعی بفضای 

 ورزشی همگانی و...( )فرهنگی،

 فضای جمعی به عنوان فضایی برای گذران اوقات فراغت

 فضای جمعی، فضایی جهت گفتمان و دیدارهای روزانه

میزان تأثیر تفکیک فضایی بر میزان تمایل افراد به حضور و 

 و پاکیزگی فضای جمعی میزان بهداشت مکث در فضای جسمی

کارکردهای فیزیکی 

 فضاهای جمعی

13 
 

10 

 
14 

 
5 

 

12 
 

29 

 
8 

 

9 
 

9 
 

14 

 
20 

 
11 

 

5 
 

25 

 
5 

 

7 

23 
 

23 

 
29 

 
39 

 

21 
 

28 

 
20 

 

21 

34 
 

41 

 
33 

 
40 

 

45 
 

13 

 
43 

 

47 

24 
 

15 

 
7 

 
8 

 

20 
 

8 

 
27 

 

19 

 پرسشنامه محقق

 ساخته

 های مختلفهمیزان رابطه بندی فرد با گرو

 های مختلف جمعیمیزان حضورپذیری افراد در گروه

های تعریف شده در فضاهای جمعی با توجه میزان و نوع فعالیت

 به موقعیت سنی و جسمی افراد

پذیری های گروهی و جمعی به حضورمیزان تأثیر نوع فعالیت

 افراد در این فضاها.

های مسکونی به در مجموعه میزان تأثیر کیفیت فضاهای جمعی

 ارتقاء تعاملات اجتماعی در فضا.

 میزان احساس تعلق مکانی افراد به فضاهای جمعی

 میزان گفتمان و دیدارهای روزانه با همسایگان

 میزان ارتباط با طبیعت و میزان استفاده از فضای سبز

 کارکردهای محتوایی

ی هافضا )اجتماعی(

 جمعی

9 
 

13 

 
6 

 

9 
 

11 

 
6 

 

3 
 

3 

 
26 

 

5 
 

38 
 

22 

 
13 

 

19 
 

15 

 
17 

 

4 
 

7 

 
23 

 

14 

20 
 

36 

 
41 

 

35 
 

35 

 
29 

 

29 
 

21 

 
20 

 

5 

7 
 

22 

 
26 

 

27 
 

27 

 
29 

 

40 
 

48 

 
20 

 

40 

29 
 

10 

 
17 

 

31 
 

13 

 
16 

 

24 
 

24 

 
20 

 

38 

 پرسشنامه محقق

 ساخته

 میزان خوانایی و دسترسی آسان به فضاهای جمعی

های پذیری فضاهای جمعی با توجه به نوع فعالیتمیزان انعطاف

 فردی و گروهی افراد در این فضاها.

 ها.به نوع فعالیت تمایز کارکرد فضای جمعی با توجه

میزان تعاملات اجتماعی افراد با توجه به کیفیت طراحی 

 فضاهای جمعی.

موعه و افراد بر فضاهای عمومی و میزان نظارت مدیریت مج

 های انجامیفعالیت

 برداران()داشتن امنیت فیزیکی،روانی برای بهره 

های های متنوع و متجانس برای فعالیتامکان ایجاد کاربری

 سنی مختلف در فضا

 های گروهی و جمعیتعداد و تراکم افراد در فعالیت

 میزان تجهیزات و امکانات ورزشی در فضاهای جمعی

 میزان رضایتمندی همسایگان از تعبیه فضاهای عمومی سر

 پوشیده

های رکرد مؤلفهکا

 کیفی طراحی

 فضاهای جمعی
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  مدل محتوای ییدتأ جهت قبول قابل CVR حداقل -4 جدول

Tab.4-CVR minimum acceptable to confirm model 

content 
(Sorce: Lawsche 1975) 

 تعداد کل اعضای پانل حداقل مقدار روایی

0.99 5-7 
0.75 8 
0.78 9 
0.62 10 
0.59 11 
0.56 12 
0.54 13 
0.51 14 
0.49 15 
0.42 20 
0.37 25 
0.33 30 
0.31 35 
0.29 40 

 
 متخصصان پانل در حاضر آماری جامعه هایویژگی -5جدول

Tab.5-Characteristics of the statistical community 

present in the panel of experts 

 پانل متخصصان های جامعه آماری افراد درمشخصات و ویژگی

45-30  سن 

دانشجوی –کارشناس ارشد 

دکتری-دکتری  

میزان تحصیلات مصاحبه 

 شوندگان

 معماری/جامعه شناسی
رشته های تحصیلات مصاحبه 

 شوندگان

 

 نتایج و بحث 3-
 در یاجتماع هیسرما یهالفهؤم کردن مشخص یبرا

 نییتب جهت نیهمچن و یمسکون یهامجموعه یطراح

 نیا در یاجتماع هیسرما کامل و جامع و هدفمند

 داده پاسخ زیر لاتأسو به یستیبا نظر به ها مجموعه

 .شود

-برون ای یگروهدرون) ،یاجتماع هیسرما از نوع کدام 1-

 یمسکون یهامجموعه یاجتماع یهاشبکه در( یگروه

 است؟ نظر مد

 یشناخت و یارتباط ،یساختار یهالفهؤم از کیکدام 2-

 است؟ نظر مد یمسکون یهامجموعه در یاجتماع هیسرما

 در یاجتماع یرسم ریغ یهاشبکه از گونه کدام 3-

 ای یفرع یهاشبکه است؟ نظر مد یمسکون یهامجموعه

 .یاصل یها شبکه

 

 
 لات مطرح شده در پانل متخصصانوأس-6جدول

Tab.6-Asked questions in the panel of experts 

وضعیت)تأیید/

 عدم تأیید (

دست بهنتایج 

آمده از پانل 

 ارزیابی

سوألات مطرح شده در پانل 

 ارزیابی محتوایی

نظرتان در مورد کلیات مدل  0.7 تأیید مناسب

پیشنهادی )سرمایه اجتماعی و 

های مسکونی( معماری در مجموعه

 چیست؟

بندی مدل نظرتان در مورد تقسیم 0.6 تأیید مناسب

پیشنهادی به سرمایه اجتماعی و 

کیفی طراحی معماری  هایشاخص

های مسکونی چیست؟در مجموعه  

ها و اجزای نظرتان در مورد مؤلفه 0.7 تأیید مناسب

 مدل پیشنهادی چیست؟

به نظرتان روابط درونی عناصر اصلی  0.5 تأیید

در مدل پیشنهادی تا چه اندازه 

اند؟مرتبط در نظر گرفته شده  

اندازه در مدل به نظرتان تا چه  0.8 تأیید بسیار قوی

پیشنهادی عناصر اصلی و عناصر 

فرعی )ریز عناصر( کافی و مناسب 

 در نظر گرفته شده است؟

 

 ابعاد اساس بر که قیتحق چارچوب اتیکل به توجه با

-مجموعه در. است گرفته شکل یاجتماع هیسرما مختلف

 یساز مفهوم و شناخت اساس بر یطراح یمسکون یها

 یهاتیفعال انجام یبرا یظرف و یاجتماع ساخت

 نیهم به. کندیم دایپ ضرورت -نیساکن یمشارکت

 ارتباط سطح و بعد سه در یاجتماع هیسرما یاجزا منظور

 در لفهؤم آن به مربوط یهالفهؤم ریز با کی هر

 مدل در نیبنابرا. است شده آورده نمودارهای مربوطه

 عناصر و اجزاء عنوان به راهالفهؤمریز توانیم مربوطه

 عناصر نیا. گرفت نظر در یاجتماع هیسرما کننده نییتب

( یمسکون یهامجموعه) آزمون مورد طیمح در توانیم را

 به و دارد قرار یابیارز مورد نظر مورد یآمار جامعه در و

 دست عناصر و اجزاء از یک هر برای یکم یریگاندازه

شکل  در ترمشروح و ترمفصل صورت به عناصر این. یافت

 .است شده آورده 7 شماره

پس از تبیین اجزاء و عناصر سرمایه اجتماعی و استخراج 

ی اصلی و فرعی با ایجاد پیوند و رابطه میان این هالفهؤم

 یهالفهؤم، هالفهؤمو ایجاد پیوند و رابطه میان  هالفهؤم
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اصلی، محور اصلی قرار گرفته و مقولات و عناصر فرعی 

گیرند و این پیوند در سطوح در زیرمجموعه آن قرار می

 است گرفته قرار خرد و متوسطبندی شده کلان، طبقه

 ترپایین سطح در تر فرعی یهالفهؤم بعدی گام در که

 هایمجموعه به توجه با که گیرندمی قرار هالفهؤم این

  .دشومی استخراج آن با مرتبط آماری جامعه و مسکونی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عناصر و میمفاه به یاصل میمفاه یساز مرتبط ندیفرا در

. شوند یبررس بعد و گونه سطح، در یستیبا عناصر ،یفرع

 یهامجموعه یاجتماع ساخت یسازمفهوم ندیفرا در

 . است مطرح نجایا در که یمسکون
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 نهایی مدل در شکل گرفته اجتماعی سرمایه و معماری طراحی کیفی یهالفهؤمچارچوب نظری،  -7شکل 

Fig. 7-Frame work, Elements of quality architecture designand social capital is formed in final 

model 

 شناخت مخاطب و نیازهای او

-طراحی فرآیند محور کالبدی

 طراح برآورد کننده نیازهای مخاطب در طراحی اجتماعی

سازی ساخت اجتماعی شناخت و مفهوم  

له محیط جمعی و مسأ

 اجتماعی طراحی

 ایهای شبکهتفعالیت ساکنین در سطح فعالی

 فرهنگی و اجتماعی 
تی و ارزیابی طراحی و مشارک

 اجتماعی

 عنصر اصلی و ریز عناصر شناخت و مفهوم سازی ساخت اجتماعی -8شکل
Fig. 8-The main and sub elements of understanding and conceptualizing social construction 
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 طراح-او یازهاین و مخاطب شناحت شامل یفرع عناصر

 محور ندیفرا یطراح -یطراح یازهاین برآورنده عنوان به

 یمشارکت یطراح یابیارز ،یکالبد و یاجتماع-یکارکرد

 و یطراح و یاجتماع لهأمس و یجمع طیمح ،یاجتماع و

 و یفرهنگ یاشبکه یهاتیفعال سطوح در تیفعال

-یم، خود یفرع عناصر نیا از کدام هر. است یاجتماع

. باشند یتریجزئ و زتریر یهارمجموعهیز یدارا توانند

 دگاهید. نمود شنهادیپ توانیم را دگاهید نوع دو نجایا در

 یفضا کی جادیا در طراح نقش به مربوط مشخصا اول

 یمسکون یهامجموعه در یهمگان و یاجتماع و یمشارکت

 ندیفرا ییگرایاجتماع میمفاه تیرعا صورت در. است

 محصول به منجر ندیفرا یعبارت به ای و محصول دیتول

 .بود خواهد شاخص

 در خود شاخص یهادانسته و مصاحبه قیطر از طراح

 او یازهاین و مخاطب شناخت به یاجتماع یهاحوزه

 یطراح در او یازهاین برآورنده نقش و ورزد،یم اهتمام

 عدم به علت و ییتنها به مخاطبان که ییآنجا از. دارد را

 اساس بر لازم، هایصلاحیت و تخصص از برخورداری

 طیمح ساخت و یطراح به قادر خود یازهاین برآوردن

 وجود محورمخاطب صرفا یدگاهید لذا .است خود یزندگ

 در مقبول دگاهید واقع در که دوم دگاهید. داشت نخواهد

 مخاطب و طراح یمشارکت دگاهید ،است قیتحق نیا

 دگاهید نیا در که. است( یمسکون یهامجموعه ساکنان)

 نیا در. داد یجا توانیم ییگراتجربه حوزه در را یطراح

 محقق و دارند فعال ینقش بردارانبهره و مخاطبان دگاهید

 یگرآور ابزار گرید و پرسشنامه و مصاحبه قیطر از

 در مشارکت و یریحضورپذ به مربوط مسائل اطلاعات،

 و. . .  و یتیریمد و یرسم ریغ یهاانجمن و هاگروه

 یجمع طیمح یتیفیک یهاشاخص نییتب نیهمچن

 ندیفرآ نیا در. کرد خواهد اطلاعات یگردآور به مبادرت

. دارند مشارکت محصول دیتول در دو هر مخاطب و طراح

 و افراد یهاتیفعال یبررس رسدیم نظر به انیم نیا در

 شناخت با ارتباط در یمورد یهانمونه یبررس و نقد

 ییمحتوا و یشکل یهایبندگونه نیهمچن و لهأمس

 به منحصر و دیمف اریبس تواندیم یمسکون یهامجموعه

  .باشد فرد

 

 

 

 

 

 

 

 
 عناصر ریز و لهمسأ شناخت محتوای و اصلی عنصر -9 شکل

 مسکونی هایمجموعه طراحی در آن( جزئی)

Fig.9-The main elements and expression of 

problem and sub elements in design of residential 

complex 

 

 مساله شناخت کننده نییتب عنوان به که یاصل عنصر

 ارتباط دوخ یجزئ عناصر نیب یستیبا است، شده آورده

-رمجموعهیز یهایژگیو و اتیخصوص انگریب و کند برقرار

 اطلاعات برآورنده که قیتحق رمجموعهیز. باشد خود یها

 آن یابیارز و محتوا لیتکم جهت ازین مورد و یکاف و لازم

-یاسناد مطالعات شامل .بود خواهد بعد مراحل در

 با مرتبط مسائل ابعاد موضوع. است یدانیم و یاکتابخانه

 یبندمیتقس نیا. شودیم مربوط ،یاجتماع ساخت

 جامعه متخصصان) شوندگان مصاحبه نظر طبق مسائل

  .است شده انجام یاجتماع کنش موضوع در( یشناس

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 لهمسأ و یابیلهمسأ محتوایی و اصلی عنصر -10شکل

 آن( جزئی) زیرعناصر و گشایی
Fig-10. The main and sub elements of problem-

findind and problem-solving 

 

 شناخت مسأله و سازه 

 )ساخت اجتماعی(

 تحقیق

ابعاد مسائل 

 مرتبط با سازه

ساخت اجتماعی  ساخت اجتماعی )سازه(

 )مفهوم(

 معماری تقویت کننده معماری شکل دهنده

یابی )مصاحبه با متخصصان(مسأله  

گشایی()مسأله  

 معماری

 )مصاحبه با متخصصان(
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 لیتحل بنابر ییگشالهأمس و یابیلهأمس مورد دو هر در

 نظرانصاحب با شده انجام یهامصاحبه و هاپرسشنامه

 یهاتیفعال ظرف عنوان به یمعمار و ،یمعمار با مرتبط

 و( سازه) تریکل اسیمق در یاجتماع ساخت و یانسان

 کی عنوان به سازه از گرفته تأنش یاجتماع هیسرما

 یاجتماع روابط کننده میتحک و دهنده ارتقاء و مفهوم

 ییمحتوا تفکر یمبنا بر برداران بهره و مخاطبان

 یهاتیفعال سطح نیهمچن و شیخو( یاجتماع)

 غالب در را مسائل ،یطیمح انتظارات و خود یاجتماع

 وجود عدم مانند. کنندیم انیب معضلات و انتقادات

 و استراحت ای و کودکان یباز یبرا یجمع یفضا

 دگاهید بالاتر یسطح در وها هیهمساو  نیوالد یگفتگو

، کند برخورد چگونه، دارد که یمعضلات با طراح مبتکرانه

 یبرخوردار جهت مناسب یشکل یهاگونه انتخاب مانند

 ارتباطات و مراودات و یاجتماع یهاتیفعالظرف  زا افراد

     . . . و یگیهمسا

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
( معماری فضای) طرح بستر و سایت اصلی عنصر -11شکل 

 آن زیرمجموعه عناصر و
Fig.11-The main and sub elements of site 

(architectural spaces) 

 

 یهاتیفعال رندهیدربرگ ظرف عنوان به یمعمار یفضا

های انجام ای که از نتایج مصاحبهاجتماعی و عنصر اصلی

گرفته با متخصصان در این پژوهش حاصل شده است، 

گرا محور و جمعح بایستی به فرایند طراحی مشارکتطرا

 فرعی و اصلی هایمقوله و هالهمسأریز به پذیر،اجتماعو 

 این که ایگونه به. بپردازد طراحی رویکرد این با مرتبط

 در که گردد تبیین ارتباطی مدل یک قالب در هالفهؤم

 .است نیز پژوهش هدف واقع

 عوامل هیکل تواندیم طرح بستر یمعمار یطراح در

 زین آن حل و لهأمس که باشد یطراح یرونیب و یدرون

 ندیفرا در که باشد یطراح یاصل عناصر از تواندیم

 انهم ای یمعمار یطراح تیسا. است مهم اریبس یطراح

 یهاجنبه با بالا حاتیتوض به توجه با طرح بستر

 در و همامثال و یفرهنگ و یاجتماع و یطیمحیانسان

 به دتوانیم یمعمار یفیک و یادراک یهاشاخص مورد

 ،یمکان تعلق ،یتیریمد عملکرد ،یریپذانعطاف یهالفهؤم

 با تینها در که. شود یبندمیتقس. .  و ،ییخوانا ت،یامن

 هیسرما یهالفهؤم و رهایمتغ نیب مثبت رابطه یبرقرار

 که محصول یریگ شکل و دیتول یمعمار و یاجتماع

 است، یمشارکت و گراجمع یمسکون یهامجموعه همان

 یارتباط مدل شده، نیتدو مدل. شد خواهد منجر

-نام ،یاجتماع ایه ساختپ بر یاجتماع هیسرما و یمعمار

 مجموعه یمعمار مدل نیا در. است شده یگذار

 بوده نظر مد افراد یاجتماع تیفعال یمبنا بر که یمسکون

 در یاجتماع هیسرما یهاسنجه از یریگبهره قالب در و

 و عیتجم سطح و یساختار ،یارتباط ،یشناخت بعد، سه

 که. است دهیگرد حاصل یمشارکت یهاشبکه یهاگونه

 نیا به دنیرس یبرا. است نظر مور قیتحق محصول تاینها

 نظرانصاحب دگاهید از ییمحتوا و یاصل عناصر محصول

-گرفته شکل هاآن کنار در یفرع عناصر و شده استخراج

 نیب ارتباط و وندیپ هاآن یهایژگیو به توجه با که اند

 .است افتاد اتفاق کپارچهی و نظاممند صورته ب آنها

 

 یریگجهینت 4-

عمومی در ت در فضاهای باز حضورپذیری و ارتقاء کیفی

ثیر ه طور مستقیم تحت تأهای مسکونی، بمجموعه

ها قرار دارد. این مهم های ساکنان این مجموعهفعالیت

های مسکونی یزان رضایتمندی ساکنان در مجموعهدر م

های مسکونی در کلان . در مجموعهاستنیز مرتبط 

در تهران به علت تراکم جمعیتی و  به ویژهو شهرها 

وجه به فضاهای باز عمومی از اهمیت ساختمانی بالا ت

 ردار است، که در تحقیق حاضر با هدفبالایی برخو

ان ی سرمایه اجتماعی که بر میزهالفهؤماستخراج 

ی کیفی طراحی فضاهای هامشازکت افراد در ارتقاء مؤلفه

 گذارند، انجام گردیده است. ثیر میباز عمومی تأ

فضای معماری –سایت و بستر طرح   

 عوامل محیطی

درونیعامل  عامل بیرونی  

 جنبه اجتماعی

انسانیعوامل   

 جنبه فرهنگی
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 یمسکون یها مجموعه در یاجتماع هیسرما و یمعمار یارتباط یشنهادیپ مدل-12شکل 
Fig. 12-Proposal model of communication between architecture and social capital in residential complex  
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وجود تعدد حاضر نشان می دهد که با نتایج تحقیق 

فرهنگی های مسکونی و چندسکونت افراد در مجموعه

بودن ساکنان و همچنین میزان برخورداری متفاوت افراد 

های سرمایه اجتماعی، کلیات مدل ارتباطی از شاخصه

قرار گرفته  نظران مورد تأییدتبیین شده از دیدگاه صاحب

های ید سرمایه اجتماعی بر فعالیتیاست. در مورد تأ

در جهت ساکنان در فضاهای باز و همچنین مشارکت 

ارتقاء کیفیت محیط جمعی، با توجه به مدل تبیین شده 

و نظرخواهی انجام شده یافته ها حاکی از آن است که 

های غیر های شبکهبین سرمایه اجتماعی و فعالیت

رابطه مستقیم وجود دارد. یعنی با افزایش و  رسمی افراد

ی سرمایه اجتماعی در میان ساکنان هامؤلفههمبستگی 

رضایتمندی در ارتقاء عملکرد های کیفیت و زمینه

یابد. بنابراین فرضیات می  فضاهای عمومی افزایش

گردد. با توجه به تعاریف و تحقیقات و یید میتحقیق تأ

-مورد سرمایه اجتماعی و دیدگاهپیشینه انجام گرفته در 

ابطه با تعاملات افراد طبق نظریات رآن در های مهم 

ر روابط ثیر مستقیم بپاتنام و . . . سرمایه اجتماعی تأ

های مسکونی می گذارد که به اجتماعی افراد در مجموعه

نوعی همبستگی میان مولفه های مدل تبیین شده با 

 گردد.نظریات پیشین مشاهده می

رهای ثیرگذاری بر رفتاارها و ارزشهای اجتماعی، با تأهنج

پذیری و انتظارات ساکنان و ارتقاء حس مسئولیت

انند راهکاری برای افزایش توهمسایگان از یکدیگر می

ین کاهش مسائل اجتماعی های عمومی و همچنمشارکت

های مسکونی به شمار آید. ارتقاء سطح در مجموعه

تواند در فرایند افراد، می های سرمایه اجتماعیشاخص

زان و طراحان را در ریید محصول و توسعه، برنامهتول

افزایی و های مسکونی به سوی همطراحی مجموعه

محتوایی )اجتماعی( هم خوانی، هم به لحاظ شکلی وهم

   به عنوان یک کلیت واحد معماری و شهری سوق دهد.
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